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强化根治欠薪保障 打好建筑业稳增长“收官战”

——市住房城乡建设局召开2023年度住建领域根治欠薪冬

季专项行动暨建筑业稳增长工作调度会

为持续深入贯彻落实全国、全省、全市根治欠薪和安全生

产工作要求，切实抓好岁末年初房建和市政项目保障农民工工

资支付和安全生产工作，切实抓好四季度建筑业产值入统工作，

打好年度“收官战”，确保实现建筑业稳增长，2023年12月19

日，市住房城乡建设局党组成员、机关党委书记杨平，组织召

开2023年度住建领域根治欠薪冬季专项行动暨建筑业稳增长工

作调度会。各县区、钒钛高新区建设行政主管部门，局属有关

单位、机关有关科室的负责人参加会议。
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会议传达12月7日省、市根治欠薪冬季专项行动动员部署

会，12月15日住房和城乡建设部建筑市场监管司、住房城乡建

设厅关于进一步做好住房城

乡建设系统根治拖欠农民工

工资工作视频会精神，通报

了 11月全市在建项目实名

制管理情况、全市房屋市政

项目欠薪隐患摸排情况，并

组织对欠薪隐患项目逐一分析原因、研究解决措施，促进按时

稳妥化解。会议还通报了“五经普”各县区建筑业增加值情况、

住建领域招投标突出问题专项整治工作情况，对检查发现的问

题，逐一研究整改措施。

市住房城乡建设局要求：一要认清形势、找准问题，政治

站位再提高。习近平总书记多次就根治欠薪工作作出重要指示

批示，我们要务必清醒认识到，住建领域根治欠薪工作形势依

然严峻，要全力以赴搞好根治欠薪冬季行动，千方百计稳妥化

解项目欠薪隐患，让农民工拿到应得的工资安心返乡过年。二

要对标要求、细化举措，行动自觉再增强。国务院根治欠薪考

核工作明确再延长5年，根治欠薪严的主基调没有改变，各县

（区）、钒钛高新区住建部门要采取更加有力的措施，全面排查

辖区内房建市政项目欠薪隐患情况，动态掌握底数，督办因违
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法发包、转包、违法分包、挂靠、拖欠工程款导致的拖欠农民

工工资案件，确保按照省政府明确的3个时间节点要求全面化

解拖欠。三要强化统筹、压实责任，工作质效再提升。在房屋

市政项目领域，确保农民工拿到工资是住建人必须担起的职责，

全市住建系统根治欠薪成员部门要对照职责要求，严格落实“一

把手”负总责，分管领导具体负责，相关责任人抓落实的责任制；

加强与人社、公安、司法等部门联动协作，形成工作合力，及

时解决推进中的问题；健全源头性欠薪舆情处置机制，主动快

速回应社会关切，对媒体披露的线索早处理快解决，把问题解

决在萌芽状态，确保不发生因欠薪引发的舆情事件和极端事件。

四是要冲刺四季度、强化调度，经济指标稳中有进。今年以来

全市建筑企业全力以赴拼经济、搞建设，各县区要把企业发展

成效尽数体现在建筑业总产值上，运用好企业、项目“两张清

单”，促进实有产值如实统计，颗粒归仓；指导企业对产值印证

资料尽早准备，避免窗口期突击填报。要强化“产值是增加值基

础”的认识，持续对重点企业一对一指导，为五经普建筑业增加

值提升做好支撑。五是要尽职履职、强化监督，促进行业秩序

不断规范。全市住建系统要切实履行规范建筑市场秩序的职责，

规范房建市政项目招投标行为，组织抓好招投标专项整治问题

整改，并不再出现类似问题；要规范项目发承包管理，严厉打

击三包一挂行为；要加强建设项目实名制管理，落实农民工工
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资保障各项制度，强化标后管理和项目管理人员到岗履职监督，

为农民工工资保障和安全生产提供基本保障；要加强对建筑市

场乱点乱象排查，对涉嫌有组织的违法犯罪线索及时移交市扫

黑办，常态化推进工程建设领域扫黑除恶工作。

发：各县（区）住房和城乡建设局、钒钛高新区自然资源和建设管理局，

局属有关单位、机关有关科室

送：市人力资源社会保障局

市住房城乡建设局办公室 2023年12月25日印发


